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Ordforande for tillsynsndmnden

Europeiska centralbanken

1 Inledning

Europeiska unionens rad Gvervéger att inratta en gemensam tillsynsmekanism (SSM) genom att tilldela
Europeiska centralbanken sarskilda uppgifter for tillsynen 6ver kreditinstitut utifran artikel 127.6 i
fordraget om Europeiska unionens funktionssétt (EUF-fordraget) som kréver att Europaparlamentet och
ECB hors. Efter omrostningen i Europaparlamentet den 12 september 2013 kan radets forordning om
inrattandet av den gemensamma tillsynsmekanismen (SSM-forordningen) antas, offentliggoras och trada i
kraft inom den ndrmaste framtiden. Forfarandet for urval och utndmning av en ordférande for
tillsynsndmnden &r beroende av att SSM-forordningen antas och trader i kraft.

Den gemensamma tillsynsmekanismen kommer att bestd av ECB och de behdriga nationella
myndigheterna i de medlemsstater som har euron som valuta, och det finns &ven mojlighet att inleda ett
néra samarbete med de behdriga myndigheterna i de medlemsstater som inte har euron som valuta. ECB
kommer att ha det Gvergripande ansvaret for att den gemensamma tillsynsmekanismen fungerar.

Planering och genomforande av de tillsynsuppgifter som ECB tilldelas ska i sin helhet utforas av
tillsynsnamnden som ér ett internt ECB-organ. Tillsynsnamnden kommer att besta av ordféranden, vice
ordfdranden, fyra foretradare for ECB och en foretréddare for den behdriga nationella myndigheten i varje
medlemsstat som deltar i den gemensamma tillsynsmekanismen (deltagande medlemsstat). Om den
behdriga myndigheten inte ar en centralbank kan ledamoten i tillsynsndmnden vilja att atfoljas av en
foretradare fran medlemsstatens centralbank. Tillsynsnamnden kommer bland sina medlemmar att utse
en styrkommitté med en mer begransad sammanséttning som stod for ndmndens verksamhet, bland annat
for att forbereda tillsynsnamndens méten. Styrkommittén kommer maximalt att besta av tio medlemmar
inkl. ordforanden, vice ordféranden och en ytterligare foretradare fran ECB. Alla medlemmar i
tillsynsndmnden ska foretrada hela unionens intressen.

Detta &r ett Oppet urvalsférfarande till posten ordférande for tillsynsnamnden dar ECB soker en lamplig
kandidat vars auktoritet och yrkeserfarenhet inom bank- och finanssektorn &r allméant erkanda.

Forfarandet for urval och utndmning kommer att beakta principerna om kdnsneutralitet, erfarenhet och
kvalifikation.

ECB kommer att halla Europaparlamentet och Europeiska unionens rad informerade om forfarandet.

2 Uppgifter

| enlighet med SSM-forordningen, och utan att det paverkar nagra av de uppgifter som ECB-radet
darutover kan tilldela tillsynsndmndens ordférande och vice ordférande, ska ordféranden
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vara ordférande for tillsynsndmnden,
vara ordférande for tillsynsndmndens styrkommitté,

presentera ECB:s arliga rapport om hur ECB utfort sina tillsynsuppgifter offentligt infor
Europaparlamentet och Eurogruppen i nérvaro av representanter for deltagande medlemsstater
som inte har euron som valuta,

pa Eurogruppens anmodan delta i utfragningar som anordnas av Eurogruppen om hur ECB utfort
sina tillsynsuppgifter, i narvaro av representanter for deltagande medlemsstater som inte har
euron som valuta,

pa Europaparlamentets anmodan delta i utfragningar om hur ECB utfort sina tillsynsuppgifter
som anordnas av Europaparlamentets behdriga kommittéer och, pa anmodan, féra en icke-
offentlig dialog med ordféranden och vice ordféranden for Europaparlamentets behériga
kommittéer avseende ECB:s tillsynsuppgifter om en sadan dialog ar nodvandig for att
Europaparlamentet ska kunna fullgéra sina befogenheter enligt EUF-fordraget,

pa inbjudan fran ett nationellt parlament i en deltagande medlemsstat fora, tillsammans med en
foretradare for den behdriga nationella myndigheten, i en dialog om tillsynen dver kreditinstitut i
den medlemsstaten.

Dérutéver kommer den personal som utfér de uppgifter som tilldelas ECB genom SSM-férordningen
att rapportera till tillsynsnamndens ordforande i enlighet med de regler som ECB-radet och ECB:s
direktion faststaller.

Tillsynsnamndens ordférande ska utfora sina uppgifter i ndra samarbete med vice ordféranden.

3 Kuvalifikationer och yrkeserfarenhet

3.1 Urvalskriterier
Sokande bor ha
— mycket omfattande sakkunskaper avseende tillsynen 6ver finansiella institut och finansmarknads-
reglering pa nationell, EU- eller internationell niva samt ingaende kunskaper om finanssektorn,
— ingéende kunskaper om EU:s institutioner och EU:s beslutsprocess samt dven andra europeiska
och internationella processer som ar av betydelse for ECB:s verksamhet,
— ingaende kunskaper om ECB:s uppgifter och funktion,
— dokumenterat gott ledarskap och kunna uppvisa goda resultat bada fran strategisk och
operationell verksamhet,
— utmarkt kommunikationsférmaga, formaga att bygga relationer, férhandlingsvana och formaga
att skapa fortroendefulla professionella relationer med berérda aktérer inom och utanfér EU.
3.2 Urvalskriterier

Sokande ska uppfylla foljande formella krav (som ska vara uppfyllda pa sista ansokningsdagen). Sokande

ska

vara medborgare i en av EU:s medlemsstater och besitta fullstandiga medborgerliga rattigheter,

ha auktoritet och yrkeserfarenhet inom bank- och finanssektorn, inklusive:
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o omfattande yrkeserfarenhet fran finansiell tillsynsverksamhet eller makroprudentiell
tillsyn, eller bada. Direkt tillsynserfarenhet fran eller deltagande i, eller ingaende
kunskaper om, skapandet av bankunionen ar en fordel.

o omfattande ledarskapserfarenhet, visad framgangsrik ledning av team bestdende av hogt
kvalificerad, helst flersprakig och multikulturell personal. Erfarenhet fran att agera
ordforande for kommittéer/grupper pa hog niva, helst i ett internationellt sammanhang, ar
en fordel.

— mycket goda kunskaper i det engelska spraket, bade i skrift och tal. Goda kunskaper i minst ett
annat officiellt EU-sprak kravs. Mycket goda kunskaper i andra EU-sprak &r en tillgang.

— inte vara medlem av ECB-radet.

4 Anstallningsvillkor

Anstallningsvillkoren for tillsynsnamndens ordférande, sérskilt 16n, pensionsansprak och andra sociala
trygghetsformaner ska bestammas i avtal med ECB och faststéllas av ECB-radet.

Mandattiden ar fem ar och kan inte fornyas.

Arbetsplatsen ar forlagd till Frankfurt am Main (Tyskland) dar ECB har sitt séte.

5 Oberoende och etiska normer

Ordforanden ska agera oberoende och pa ett objektivt satt foretrada EU:s samlade intressen och far inte
begara eller ta emot instruktioner fran EU:s institutioner eller organ, fran medlemsstaternas regeringar
eller fran nagot annat offentligrattsligt eller privat organ.

Nar ordforanden utsetts ska dennes uppdrag skotas pa heltid och ordféranden far inte inneha nagon
funktion hos behdriga nationella myndigheter.

Ordféranden ska folja hdgsta mojliga etiska standarder motsvarande dem som géller for ledamoter i
ECB:s beslutande organ for att understryka ordférandens ansvar att sla vakt om ECB:s och den
gemensamma tillsynsmekanismens integritet och goda rykte. Ordféranden maste inga ett sekretessavtal
samt acceptera restriktioner efter anstillningens utgang (s.k. cooling-off period) for att forhindra
eventuella intressekonflikter som kan bli resultatet av nya uppdrag inom en tvaarsperiod efter det att
anstallningen upphort.

6 Urval och utnamning

Forfarandet for urval och utndmning av en ordférande kommer att ske i enlighet med kraven i SSM-
forordningen och ansvarighetsarrangemangen med Europaparlamentet. Forfarandet kommer att omfatta
féljande moment:

1) Preliminart urval

ECB-radet kommer att inratta en kommitté som gor ett preliminart urval for att bedoma hur pass val
inkomna ansodkningar motsvarar urvalskriterierna. Kommittén som gor det preliminéra urvalet kommer
att besta av en ledamot i Europeiska centralbankens direktion, tva andra ledamaéter i ECB-radet och tva
externa medlemmar med omfattande erfarenhet fran finansmarknaderna. Utifran sin bedémning av
ansokningarna kommer kommittén som gor det preliminéra urvalet att intervjua lampliga kandidater och
sammanstélla en férteckning dver lampliga kandidater samt ta fram en rapport till ECB:s direktion for

vidare beddémning.
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Under urvalsprocessen kommer ECB &ven att anlita en rekryteringsfirma.

2) Information till Europaparlamentet!

ECB kommer att informera Europaparlamentets behériga kommitté om vilka ansokningar till
ordférandeposten som inkommit (antal ansdkningar, kandidaternas olika yrkesbakgrund, férdelningen av
kandidaterna uppdelat pa kon och nationalitet, etc.) samt 6verlamna den férteckning dver kandidater som
godkants av ECB-radet.

3) Forslag fran ECB-radet och godkannande fran Europaparlamentet

ECB-radet kommer att foresla en kandidat till ordférandeposten fran den forteckning som upprattats av
kommittén som gor det preliminéra urvalet till Europaparlamentet foér godkannande, tillsammans med en
skriftlig motivering av forslaget.

4) Utnamning genom Europeiska unionens rad

Nér Europaparlamentet godkant ECB-radets forslag kommer Europeiska unionens rad att anta ett
genomfdrandebeslut som utndmner ordféranden. Radet kommer att fatta sitt beslut med kvalificerad
majoritet utan att ta hansyn till rosterna fran de medlemmar som inte kommer fran deltagande
medlemsstater.

7 Ansokningsforfarande

Kandidater maste skicka in sin ansokan via rekommenderat brev eller bud senast den 21 oktober 2013
(minst tre veckor efter offentliggorande)] (datum enligt poststampeln pa det rekommenderade brevet eller
fran den privata budfirman) till féljande adress:

European Central Bank, President’s office, Kaiserstralle 29, 60311 Frankfurt, Germany

ECB forbehaller sig ratten att forlanga ansokningstiden for ordférandeposten genom att offentliggora ett
nytt datum for sista ansékningsdag.

8 Behandling av personuppgifter

ECB kommer att behandla alla personuppgifter i enlighet med Europaparlamentets och radets férordning
(EG) nr 45/2001 av den 18 december 2000 om skydd for enskilda da gemenskapsinstitutionerna och
gemenskapsorganen behandlar personuppgifter och om den fria rorligheten for sadana uppgifter2 samt
Europeiska centralbankens beslut ECB/2007/1 av den 17april 2007 om antagande av
genomfdrandebestammelser om uppgiftsskydd vid Europeiska centralbanken®. Detta géller i synnerhet
skyddet av personuppgifter.

1 Europaparlamentet kommer att informeras om urvalsférfarandet i enlighet med ansvarighetsarrangemangen enligt SSM
férordningen som ar under publicering.

2 EGT LS, 12.1.2001, s. 1.
3 EUT L 116, 4.5.2007, 5. 64.
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ECB:s generaldirektor for HR, budget och organisation kommer att bli personuppgiftsansvarig nar det
géller hanteringen av personuppgifter i samband med ECB:s arbete med urvalsforfarandet enligt denna
utlysning.

Personuppgifterna hanteras for att administrera urvalet och utndmningen av en ordférande for
tillsynsndmnden. Personuppgifterna behandlas uteslutande for detta syfte.

Mottagare av sOkandens personuppgifter ar medlemmarna i den kommitté som goér det prelimindra
urvalet (kommitténs sammansattning beskrivs ovan) och ECB-radets ledaméter. Personuppgifter
avseende personer pa forteckningen 6ver kandidater kommer att 6verlamnas till Europaparlamentet som
ocksd omfattas av forordning (EG) nr45/2001. Darutéver kommer ECB att Gversanda relevanta
personuppgifter till rekryteringsfirman som ingatt ett omfattande sekretessavtal.

ECB kan behélla uppgifter om framgangsrika kandidater under fem ar a) fran den dag da tjansten
upphorde eller b) den dag da den sista pensionsutbetalningen gjors till kandidaten. Uppgifter om ej
framgangsrika kandidater kommer att behallas under tva ar efter det att urvalsforfarandet slutforts. Om
det uppstar en rattslig tvist forlangs de perioder som anges ovan med tva ar efter det att forfarandet
avslutats.

De sokande har ratt att fa tillgang till sina uppgifter och att aktualisera eller korrigera dessa. Daremot far
uppgifter som visar att behdrighets- och urvalskriterierna ar uppfyllda inte aktualiseras eller korrigeras
efter sista ansokningsdagen for att sakerstalla att principerna om lika tillgang och icke-diskriminering
efterlevs samt for att sakerstélla att urvalsférfarandet ar tydligt, dppet och rattvist for alla kandidater.

En kandidat har ratt att ta del av sina utvérderingsuppgifter under hela forfarandet. For att garantera
sekretessen pa overlaggningarna och beslutsfattandet i den kommitté som gor det preliminara urvalet och
i ECB-radet, samt for att skydda andra kandidaters fri- och rattigheter, ar varje kandidats ratt begransad
till sina egna inlagor och de delar av bedomningen som avser kandidaten sjélv.

De sOkande har rétt att nar som helst vénda sig till Europeiska datatillsynsmannen.
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